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LA SANTTA —

OSCARSERRA

na montagna di fe-
rie arretrate ma la
necessita di restare
incorsia. Nonostan-
te tutto. Perché i turni non
POssOno rimanere scoperti,
ireparti nemmeno, e i mala-
ti non devono essere abban-
donati. E cosi i medici (e gli
i ieri) continuano ad
accumulare giorni di riposo
che chissa se e quando po-
tranno recuperare. Al 31 di-
cembre dello scorso anno le
ferie non godute da parte
dei camici bianchi di Asl e
Aso piemontesi haraggiun-
to la cifra monstre di
178.400 giorni. Anche que-
sto, in parte, & uno degli ef-
fetti dell'atavica mancanza
di personale nella sanita
piemontese. Con tutto cio
che ne consegue per una
professione che gia in con-
dizioni normali e tra le pit
stressanti.
In media ogni medico ha
sul groppone quasi due me-
si dlg;:ric non godute. All'A-

sl di Novara la media é di
56,5 giorni ma c’é chi supe-
ra addirittura i cento gior-
ni. I numeri variano da re-
parto a reparto: il record,
tutt'altro che invidiabile,
spetta a Cardiochirurgia
chepud contaresolosu8 ca-
mici bianchi i quali hanno
mediamente 179 giorni cia-
scuno di ferie arretrate. Se-
guono gli otto medici di Ra-
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diologia (118) ei 23 di Chi-
rurgia generale (115). Con
I'arrivo dell’estate le turna-
zioni diventano un com-
plesso giocoaincastro. Riu-
scire a ottenere piti di dieci
giorni consecutivi & quasi
unmiraggio.

«Sono dati che dimostra-
noil grandesensodirespon-
sabilita dei colleghi perché
se rispettassero tutti il con-

-~

_— .

Troppopochiimedicinegliospedalie cosi sono costrettiacontingentare le vacanze pernonlasciareiturniscoperti

Vacanze in corsia

Siaccumulano i giorni di ferie arretrate peri camici bianchi in tutta la regione: la media & di 56 giorni ciascuno
| sindacati dei medici: se tuttirispettassero il contratto dovremmo chiudere i reparti o smantellare i servizi

tratto dovremmo chiudere i
servizinspiega Chiara Rivet-
ti, segretaria regionale
dell’Anaao, il sindacato che
riunisce i medici. E qui c'¢
un altro paradosso giacché
il contratto nazionale preve-
de che le ferie di ogni anno
vengano smaltite al massi-
mo entro i sei mesi dell’an-
no successivo, ma qui le al-
ternative sono due: «O si

contravviene al contratto o
si chiudono i repartix allar-
ga le braccia Rivetti secon-
dolaqualenoncisonoalter-
native a un «piano di nuove
assunzionis. Ne va anche
della salute dei pazienti,
che, soprattutto negli ospe-
i, hanno a con
medici e infermieri costretti
aturni estremi, fiaccati dal-
lastanchezza.

Unasituazione che in par-
te si trascina dagli anni del
Covid, quando le ferie furo-
no bloccate per legge - «e
giustamente» commenta Ri-
vetti - per ere l'urto
dell’'ondata di ricoveri. Ora,
perd, il problema é la man-
canza dimediciincorsia, so-
prattutto di alcuni speciali-
sti: anestesisti, chirurghi, ra-
diologi. Non mancano i casi

di acolleghi che sono andati
inpensione di fat-
to le loro ferie all’azienda
poiché fino all'ultimo han-
no dovuto prestare servi-
ziow conclude Rivetti.

Nel resto del Piemonte la
situazione ¢ la medesima.
All'Asl Torino 4 giomi di fe-
rie non goduti sono 35.154,
alla Citta dellaSalute del ca-
poluogo 26.380, nell’azien-

da sanitaria di Asti 13,482,
all'Asl To3 11.960, ad Ales-
sandria 10.022, a Vercelli
7.652. Solopercitare alcuni
esempi emersi dall’accesso
agli atti fatto dagli esponen-

tidel Pd

«Soloqualche annofa, du-
rante il Covid, i medici era-
no i nostri angeli, ora sono
costretti alavorare in condi-
zioni di forte stress» denun-
cia il consigliere regionale
del Pd Daniele Valle che, as-
sieme al collega Domenico
Rossi, ha preparatoun detta-
gliato dossier in cui vengo-
no scandagliate tutte le
aziende sanitarie e ospeda-
liere piemontesi. «Questa &
un’altra criticita che spinge
molti a lasciare il sistema
pubblico e che pregiudica
anche la qualita e lasicurez-
za dell'assistenza sanitaria,
soprattutto negli ospedaliv,
aggiungeRossi.

Secondo l'assessore alla

178.400

| giornidiferie arretrate
che hanno accumulato
imedicidel Piemonte
Eunodeglieffetti
dellamancanza
di camicibianchi

4.300

L'aumento
deidipendenti
nellasanita
piemontese
rispetto
al 2019

700

Assunti, I'ultima
infornatadicontratti
atempoindeterminato
prevista
dal concorso
diAziendaZero

Sanitd Federico Riboldi si
tratta di un fatto «piuttosto
usuale nel pubblico impie-
o0 anche se comprendo per-
?cnnmcmc i problemi che
ancora persistono soprattut-
to in alcuni ospedali. Fare-
mo una verifica, provincia
per provincia, per capire me-
glioi problemi» promette Ri-
boldiil quale perorivendica
illavorosvolto finoradal go-
verno regionale del centro-
destra. «Ci tengoaricordare
che noi i concorsi li stiamo
facendo e che oggi nella sa-
nita cisono4.300 dipenden-
tiin pitirispettoal 2019, ul-
timo anno dell'amministra-
zione di centrosinistra.
L'ultimo concorso  di
Azienda Zero prevede 700
nuove assunzioni a tempo
indeterminato. Segno che
qualcosa si sta muovendo.
Evidentemente, perd, anco-
ranon basta.—
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