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Domanil'approvazione in giunta: critiche su personale e postiletto, piace impegno sulla salute mentale e sulla domiciliarité

“Solo aria fritta”, “Novita interessanti”
Ilpiano sanitario divide partiti e sindacati

ILDOSSIER

ALESSANDROMONDO

puntiinteressan-
tin, «Mancanori-
(( sposte su temi

concretiy, «Sfor-
zoapprezzabiley, «Un elenco
dipropostesullacartay.

Il tempo di stamparlo, e
sul testo del nuovo piano so-
ciosanitario, che domani sa-
raapprovato dalla giuntare-
gionale, arrivano le prime
reazioni da parte dei partiti
di opposizione in Consiglio,
sindacati e Ordini di catego-
ria. Tutteispirate alla caute-
la, considerato che oltre
200 pagine sono un bel pac-
chetto da leggere, ma gia
con diversi orientamenti.
Tanto pil che arrivano, le
reazioni, da quanti nei mesi
scorsi sono stati convocati
per contribuire alla stesura
del documento: per ’asses-
sore alla Sanita Federico Ri-
boldi, cheintende accelera-
reitempi, la versione defini-
tiva o quasi; per le opposi-
zioni un punto di partenza.
«E’una base per cominciare

quel lavoro di confronto
con le rappresentanze di
operatori, utenti e enti loca-
li che dovra interessare la
quarta commissione e il
Consiglio - frenano dal Pd -.
11 piano, se vuole essere se-
rio, deve trovare un alto li-
vello di condivisione fuorie
dentrol'Aula, perché attuar-
loéunlavoro coraleerichie-
de un tempo ben maggiore
auna semplice legislatura.
Piedi di piombo, insomma.
Anche cosi, stante una let-
tura veloce, qualche valuta-

L'assessore Riboldi
vuole accelerare liter,
le opposizioni
frenano

zione c’é gia. «Manca un cro-
no-programma  attuativo
delle azioni, una quantifica-
zione puntuale delle risorse
e delle loro fonti, un piano
operativo sull reclutamento
del personale - spiegano Do-
menico Rossi e Daniele Valle
-. Quale sara il fabbisogno di
professionistinel 2035? Con

Ambulatori generali
dal numero 11 al numero 25

lldocumento élo strumento diprogrammazione dellasanita

quali strategie troveremo le
risposte necessarie? Manca
anche un piano straordina-
riosul temadella salute men-
tale, una consulta non basta.
E ancora: l'integrazione so-
cio-sanitaria € un perno del-
la sanita del futuro ma non
bastera la figura del diretto-
resocio-sanitarionelle Asl».

Frena anche il M5s. «Sul
testo definitivo serviranno
accurate audizioni in Com-
missione Sanita - mettono
le mani avanti Sarah Disa-
bato, Alberto Unia e Pa-
squale Coluccio -. I dubbi,
in ogni caso, rimangono.
Un esempio il tema degli
ospedali Regina Margheri-

ta e Sant’Anna: il Consiglio
aveva votato un atto per la-
sciare il Sant’Anna fisica-
mente nel Parco della Salu-
te e, a livello amministrati-
vo, nell’azienda Citta della
Salute, mentre oggi pare si
voglia fare un passo indie-
tro. Condividiamo, invece,
I'impostazione che pone al
centro della sanita la medi-
cinaterritorialey.

Critica Alice Ravinale,
Avs: «Medicina territoriale,
parla molto il linguaggio
dell’edilizia e ancora poco
quello delle risorse umane.
Medicine di genere, poche
didascaliche righe che paio-
no estrapolate da wikipedia.
Mancata presa in carico de-
gli anziani non autosufficien-
ti. Tanta attesa per un piano
della domenica che non diri-
me alcun nodo critico sulla
salute di cittadini». Nallo,
Stati Uniti d'Europa - Italia
Viva: «Un piano, ancora ge-
nericonei contenuti e fragile
nellesoluzioniy.

Prudente Anaao Asso-
med, sindacato dei medici.
«Lenovita sono interessanti
- commenta Chiara Rivetti,
segretaria regionale -: bene

l'attenzione alla salute men-
tale, l'incremento dell'assi-
stenza domiciliare, I’armo-
nizzazione dei sistemi infor-
matici, ’ottimizzazione del-
larete dei pronto soccorso e
dei punti nascita. Da capire
la gestione dei posti letto, so-
prattutto della rete ospeda-
liera satellitare agli Irccs .
Vale infine la pena ricorda-
re che senza soldi e senza
medici rimarranno tutte
proposte sulla cartay.

E gli Ordini professionali?
Quello dei Medici si riserva
diapprofondire, prima di di-
relasua. Ancheil presidente
dell’Ordine delle Professio-
ni Infermieristiche di Tori-
no, Ivan Bufalo, che pero
non lesina un primo com-
mento: «Bene la volonta di
dare impulso alla riorganiz-
zazione del sistema, orien-
tandolo verso una sanita di
prossimita. Idem I'impegno
per rendere pit attrattiva la
professione infermieristica
perlenuove generazioni. Re-
stadaapprofondireil capito-
losuinuovimodellidi gover-
nodel personale e dei proces-
si assistenziali». —
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